
Oferta pracy Nr O'|/2O2O
Woiewodzkie Biuro Geodezii i Teren6w Rolnvch w Gdahsku ul. Sucha 12 80.531 Gdafisk

oqlasza nabor na wolne stanowisko Dracv: Samodzielnv referent

,l Wymagania

niezbgdne

1 Wyksztalcen ie wyzsze z zakresu gospodarki pzestzen n ej,

2. Minimum 3 letni staz pracy.

3.

Znajomo56 pzepis6w:

ustawa zdnia2T marca 2003 r. o planowaniu izagospodarowaniu paestrzennym (D2.U.22018r.po2.1945,2
po2h. zm),

ustawa zdnia26 marca 1982 r. o scalaniu i wymianie gruntow (Dz, U, 22018 r. poz, 908 orazz2019 r, poz. 861),

ustawa zdnialT maja 1989 r, Prawo geodezyjne i kartograficzne (Dz. U. 22019 r. po2.725,730 i 1309),

ustawa z dnia 3 lutego 1995 r. o ochronie gruntow rolnych i le6nych (Dz. U. 22017 r. poz. 1 161),

ustawa zdnia14 czen/vca 1960 r, Kodeks postqpowania administracyjnego (Dz, U.22018 r. p02.2096 i1629
orazz2019 r,002.60,730 i 1133),

4.
Znajomosc zagadniefi zzakresu programowania rozwoju obszarow wiejskich, prac uzqdzeniowo-rolnych,

ochrony 6rodowiska, krajobrazu i grunt6w,

5. Biegla obsluga komputera (pakiet Microsoft Office),

6.
Obywatelstwo polskie z bieglym poslugiwaniem siq jqzykiem polskim w mowie i pi6mie, zzastrzeleniem art. 11

ust.2 i3ustawyzdnia2llistopada200Sr.opracownikachsamorzqdowych(D2,U.22019r.po2.1282).

7. Pelna zdolnosc do czynnoSci prawnych oraz kozystania w petni z praw publicznych.

8.
Brak skazania prawomocnym wyrokiem sqdu za umy6lne pzestqpstwo 6cigane z oskazenia publicznego lub za

u myslne pzestqpstwo skarbowe,

9. N ieposzlakowana opinia.

10
Wysoka kultura osobista, zachowanie siq z godno6ciEw miejscu pracy i poza nim oraz obowiqzkowo6c i

zorientowanie na rezultaty pracy.

2.
Wymagania

dodatkowe

1 Znajomo6c ustawy zdnia2l listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U.22019 r. poz.1282).

2. ZnajomoSc zadah samoaqdu wojewodztwa oraz zadai statutowych WBGiTR w Gdafisku,

3 Bardzo dobra umiejqtnoSc planowania iorganizowania pracy r6wnie2 pod presjqczasu,

4
Sumienno6c i zetelno6c, komunikatywnosc, samodzielnoSc, skrupulatno56, sprawnosc, kreatywno6c, radzenie

sobie w sytuacjach nieprzewidzianych.

3

Zakres

stanowiska

pracy

I
Wykonywanie czynno5citechnicznych zwiqzanych z opracowaniami planistycznymi, obejmujqcymi zagadnienia
zwiqzane z procesem organizacji rolniczej przestaeni produkcyjnej, z wielofunkcyjnym rozwojem obszarow
wiejskich, alak2e ochronqSrodowiska przyrodniczego, krajobrazu oraz grunt6w ,

2
Wykonywanie czynno6ci technicznych zwiqzanych z pracami uaqdzeniowo-rolnymi, w tym scalaniu i wymianie

oruntow.

3
Wykonywanie czynno6ci technicznych zwiqzanych zrealizaqqzadad z zakresu administracji rzEdowej

pzypisanych marszalkowi ustawq Prawo geodezyjne i kafiograficzne.

4.

Informacja o

warunkach

pracy na

stanowisku

'l Wymiar czasu pracy - caly etat,

2 umowa 0 pracQ.

3 Miejsce pracy - wojew6dztwo pomorskie,

4 Gl6wna czq56 pracy wykonywana w siedzibie WBG|TR w Gdansku.

5 Praca pzy komputeze.



5.
Wymagane

dokumenty

1 List motywacyjny.

2.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajqcej siq o zatrudnienie wedlug wzoru dostqpnego na stronie

internetowej Wojewodzkiego Biura Geodezji i Teren6w Rolnych w Gdansku - http://wbgitr.gdansk,pl/

3.
Zgoda kandydata do pracy na stanowisku urzqdniczym wedlug wzoru dostqpnego na stronie internetowej
wojew6dzkiego Biura Geodezji i Teren6w Rolnych w Gdalrsku - http://wbgitr.gdansk.pl/

1. Informujemy, ie Pani/Pana dane osobowe bqd4 paetwaaane pzez Wojew6dzkie Biuro Geodezji i Teren6w Rolnych w Gda6sku,
80'531 Gdahsk, ul' Sucha 12, tel. (58) 343-000-87; (58) 343-00-90 wew 26, fax (58) 343-00-87 wew 20, adres e.mail: poczta@wbgitr,gdansk.pl

2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych: iod@wbgitr.gdansk,pl

3. Bqdziemy przetwarza6 dane osobowe w celu pzeprowadzenia i rozstzygnqcia procesu rekrutacji,

4. Podstawq pzetwaaania sq pzepisy prawa, a w szczeg6lno5ci ustawa zdnia26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawa zdnia2l listopada 2008 r.
o pracownikach samoaqdowych, W pzypadku dobrowolnego podania innych danych, ni2 wynikajace z paepis6w prawa podstawq pzetwazania
jest zgoda kandydata do pracy.

5. Dane osobowe bgdq pzechowywane pzez 7 miesiqcy od dnia rozstaygniqcia procesu rekrutacji.

6' Kandydat do pracy ma prawo do dostgpu do dotyczqcych go danych osobowych, ich sprostowania i uzupelnienia, ograniczenia paetwazania
oraz usuniqcia,

7' W odniesieniu do danych pzetwazanych na podsatwie zgody kandydat ma ponadto prawo do cofniqcia zgody w dowolnym momencie bez
wplywu na zgodno5d z prawem paetwazania, kt6rego dokonano na podsatwie zgody przed jego cofniqciem, a tak2e ma prawo do paenoszenia
danych. Wycofanie siq ze zgody nale2y zlo2ye w formie wniosku drogq pisemn4. Konsekwencjq wycofania zgody bqdzie brak mozliwo6ci
pzetwaaania danych innych ni2 wynikajqcych z pzepis6w prawa.

8, Zlo2enie aplikacji traktowanejestjako wyra2ne dzialanie potwierdzajqce,2e kandydat do pracy pzyzwalana pzetwazanie dotyczacych go
danych osobowych, podanych paez niego dobrowolnie i nie wynikjqcych z pzepis6w prawa.

9. Paysluguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ii paetwazanie pani/pana
danych osobowych narusza paepisy rozpoaqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201 6/679 z dnia 2I kwietnia 201 6 r,
w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiqzku z pzetwazaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego pzeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46ME (RODO).

10. Podanie danych osobowych wynikaj4cych z pzepisu prawa jest obowiqzkowe. Niepodanie tych danych spowoduje brak mo2liwosci udzialu w
procesie rekrutacji,

List motywacyjny oraz o5wiadczenia muszq byd opatzone wlasnorecznym podpisem kandydata.

Osobyzainteresowaneprosimyoskladanieofertnaadres: Wojew6dzkieBiuroGeodezjiiTeren6wRolnychwGdariskuul,suchal2,
80.531 Gdafsk z dopiskiem ,,OFERTA PRACY NR 0112020" w terminie do dnia 21,02.2020 r, do godz: l4:00

Dokumenty, kt6re wplynqdo Wojew6dzkiego Biura Geodezji i Teren6w Rolnych w Gdahsku po wyzej okreSlonym terminie nie bqdqrozpatrywane. Informujemy,
ze nadeslanych ofed nie zwracamy, jednocze6nie zastzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty. Dokumenty kandydat6w, nie wybranych w

procesie naboru, bgdzie mozna odbierad przez okres siedmiu miesiqcy, od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. Po uplynigciu w/ w termrnu nre

odebrane dokumenty zostanq protokolarnie zniszczone,

Informacja o wyniku naboru bqdzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Wojew6dzkiego Biura Geodezji i Teren6w Rolnych w Gda6sku
(www.bip.wbgitr,gdansk.pl) oraz na tablicy ogloszeri w siedzibie Biura w Gdarisku.

Wska2nik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w WBG|TRw Gdahsku, w rozumieniu przepis6w o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych, wynosil w styczniu mniej ni2 6%

Gdafisk, dnia 11.02.2020 r.
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