Oferta pracy Nr 02/2018

Wojewodzkie Biuro Geodezji i Terendw Rolnych w Gdansku ul. Sucha12 80 - 531 Gdansk

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

INFORMATYK

_

Wymagania
niezbedne

. |Wyzsze o profilu informatycznym.

. | Minimum 3 letni staZz pracy, zgodny z wyksztatceniem wskazanym w pkt 1;

. |Bardzo dobra znajomos¢ sprzetu komputerowego i urzadzen sieci komputerowych; umiejetnosc diagnozowania awarii i usterek;

W=

Bardzo dobra znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z budowa i administrowaniem sieci komputerowych LAN, VPN oraz obstugg
serwera;

Bardzo dobra umiejgtnos¢ migraci, konwersji danych i administrowania nimi, ze szczegoinym wykorzystaniem w dziedzinie
geoinformatyki;

. |Bardzo dobra znajomo$¢ narzedzi i aplikacji z dziedziny geodezji: CAD, GIS, MicroStation, C-GEO, Maplnfo;

. |Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie, pozwalajacym na swobodne czytanie dokumentacii technicznej;

Obywatelstwo polskie z biegtym posfugiwaniem sie jezykiem polskim w mowie i piSmie, z zastrzezeniem art.11 ust. 2 i 3 ustawy z
dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U.z 2018 r. poz. 1260 z p6zn. zm.);

. |Pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania w peini z praw publicznych;

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za umysine

"|przestepstwo skarbowe;

.|Nieposzlakowana opinia;

Wysoka kultura osobista, zachowanie sie z godnoscia w miejscu pracy i poza nim oraz obowiazkowos$c i zorientowanie na rezultaty

‘|pracy;

Wymagania

‘| dodatkowe

. [Umiejetnoé¢ administrowania strong internetowa i BIP;

. |Znajomosé systemow informatycznych: Windows Server oraz Linux, Ubuntu

. |Znajomos¢ zadan samorzadu wojewddztwa;

. |Bardzo dobra umiejetnos¢ planowania i organizowania pracy rowniez pod presjg czasu;

Sumiennos¢ 1 rzetelnosc, komunikatywnos¢, samodzielnosc, skrupulatnosc, sprawnosc, kreatywnos¢, radzenie sobie w sytuacjach

* |nieprzewidzianych;

Zakres
pracy

W zakresie ogolnym stanowiska pracy:

Obstuga informatyczna Biura, administrowanie strona internetowa oraz BIP;

Ewidencjonowanie, administrowanie i zarzadzanie zakupionymi przez Biuro programami i licencjami;

Administrowanie i zarzadzanie siecig komputerowa i programowaniem systemowym na potrzeby zadan statutowych Biura;

- |WdraZanie nowych programéw i oprogramowania;

Szkolenie pracownikdw w zakresie obstugi nowych rozwiazan informatycznych i teleinformatycznych;

Nadzor nad sprawnym dziataniem sprzetu komputerowego i urzadzer sieciowych, usuwanie problemow technicznych;

Udziat w opracowywaniu Specyfikacji Istotnych Warunkow Zamdwienia w postepowaniach przetargowych na dostawy sprzstu
informatycznego i oprogramowania, ustug informatycznych i geoinformatycznych:

W zakresie geoinformatyki:

- | Tworzenie, akiualizacja i przygotowanie do udostepniania opracowan kartograficznych w Srodowisku graficznym Bentley

Microstation V8, QGiS oraz AutoCAD;

Informacja
0 warunkach
pracy na
danym
stanowisku

. | Wymiar czasu pracy - caly etat;

. |Gedziny pracy 7.00-15.00;

. |Migjsce pracy - wojewddztwo pomorskie;

. |Glowna czesé pracy wykonywana w siedzibie biura;

- |Praca przy komputerze

Wymagane
dokumenty

. |List motywacyjny;

. | Curriculum vitae;

. |Kopie dokumentow potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie oraz staz pracy;

Kopie innych zaswiadczen (kursow, szkolen itp.);

. |Oéwiadczenie o niekaralno$ci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub za umysine przestgpstwo skarbowe;

. [Oéwiadczenie o posiadanym obywatelstwie, korzystaniu w peini z praw publicznych i peinej zdolnoéci do czynnoéci prawnych;

. |Oswiadczenie o stanie zdrowia, pozwalajace na zatrudnienie na danym stanowisku;

Oswiadczenie, o wyrazeniu zgody na przetwarzanie dobrowolnie podanych danych osobowych, zawartych w dokumentach

. |sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb niezbednych do jego realizacji i dokumentacii, zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018

roku o ochranie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000);

DYREKTOR
WOJEWORZKIEGO BIURA GEODEZJI
| TERENOW RIQLNYCH W GDANSKU
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Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych esobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informujemy ze administratorem danych
osobowych jest Wojewddzkie Biuro Geodezji i Terendw Rolnych w Gdarisku 80-531 Gdarisk, Sucha 12. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych
iod@wbgitr.gdansk.pl. Celem gromadzenia danych jest: przeprowadzenie i rozstrzygnigcie procesu rekrutacji. Podstawa przetwarzania jest ustawa z 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy, inne przepisy prawa pracy oraz, w przypadku dobrowolnego podania innych danych, niz wynikajace z przepiséw prawa, zgoda kandydata. Podanie danych
osohowych wynikajacych z przepisu prawa jest obowiazkowe. Dane osohowe sg zabezpieczone zgodnie z obowiazujacymi przepisami, a ich odbiorcami moga byé¢
podmioty uprawnione do ujawnienia im danych na mocy przepiséw prawa oraz podmioty przetwarzajace dane osobowe w ramach $wiadczenia ustug dla administratora.
Nie przewiduje sie przekazywania danych do panstw spoza Europejskiego Obszaru Gospodarczego lub instytucji migdzynarodowych ani przetwarzania danych
osohowych w celu innym niz cel, w ktorym dane osobowe zostaly zebrane. Decyzje dotyczace danych osobowych nie beda podejmowane w sposéb zautomatyzowany.
Dane osobowe beda przechowywane przez 3 miesiace od dnia rozstrzygniecia procesu rekrutacji do celéw rekrutacyjnych oraz przez 10 lat, w celu zabezpieczenia
ewentualnych roszczen. Kandydat do pracy ma prawo do: ochrony swoich danych osobowych, informacji o zasadach ich przetwarzania, dostepu do nich i uzyskania ich
kopii, sprostowania, wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, egraniczenia przetwarzania oraz powiadomienia kazdego odbiorce o
sprostowaniu, usunieciu danych lub ograniczeniu przetwarzania. Przystuguje takze prawo do niepodlegania zautomatyzowanemu przetwarzaniu danych kandydata,
prawo kontaktu z Inspektorem ochrony danych oraz prawo do odszkodowania za szkode majatkowa lub niemajatkowa w wyniku naruszenia przepisow RODO. W
odniesieniu do danych przetwarzanych na podstawie zgody kandydat do pracy ma prawo do usunigcia oraz przenoszenia danych oraz prawo do cofnigcia zgody w
dowolnym momencie. Wycofanie sie ze zgody moina ztozy¢ w formie wystania stosownego zadania na adres e-mail lub adres pocztowy administratora. Konsekwencja
wycofania sie ze zgody bedzie brak mozliwosci przetwarzania danych przez administratora.

Zlozone aplikacje winne zawiera¢ dodatkowo o$wiadczenie kandydata do pracy zgodnie ze wzorem do pobrania ze strony BIP Wojewodzkiego
Biura Geodezji i Terenéw Rolnych w Gdansku.
CV, list motywacyjny oraz o$wiadczenia musza by¢ opatrzone wlasnorgcznym podpisem kandydata.

Osoby zainteresowane prosimy o sktadanie ofert na adres: Wojewddzkie Biuro Geodezji i Terenow Rolnych w Gdansku ul. Sucha 12, 80-531
Gdanisk z dopiskiem ,OFERTA PRACY NR 02/2018" w terminie do dnia 29.10.2018 r. do godz. 14:00

Dokumenty, ktore wptyng do Wojewodzkiego Biura Geodezji i Terenéw Rolnych w Gdansku po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.
Informujemy, Ze nadestanych ofert nie zwracamy, jednoczesnie zastrzegamy sobie prawo odpowiedzi tylko na wybrane oferty. Dokumenty kandydatow,
nie wybranych w procesie naboru, bedzie mozna odbiera¢ przez okres trzech miesigcy, od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. Po
uptynieciu w/ w terminu nie odebrane dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej Wojewodzkiego Biura Geodezji i Terenéw Rolnych w
Gdansku (www.bip.wbgitr.gdansk.pl) oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Biura w Gdansku.

Wskaznik zatrudnienia osob niepeinosprawnych w WBGITR w Gdansku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, wynosit w pazdziemiku 2018 r. wigcej niz 6%

Gdansk -18.10.2018 r.
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